UIA DE
ACOES

SUC
ARREIRAS

VA0 Y4 -

Carreiras PUC Minas



CONHEC

N L R DL
[ mVYAVNA

Ola, empregador(a)!

Seja bem-vindo a Guia de A¢oes PUC Carreiras 2024.

A PUC Carreiras é a Diretoria de Carreiras da PUC Minas, responsavel pelo
desenvolvimento de carreiras e empregabilidade dos alunos e egressos da Universidade.

Trabalhamos para estimular conexoes, construir parcerias
e estreitar os lagos com o mercado de trabalho.

Para isso, estruturamos nosso trabalho em 4 frentes de atuacao:
construcao e manutencao de parcerias,

gestao dos processos de formalizacao dos estagios e monitorias,
captacao e divulgacao de oportunidades

e orientacao de carreiras.

Nosso propésito é transformar pessoas e conectar parceiros a alunos e egressos
engajados na construcao de uma sociedade plural, diversa e inovadora!
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A PUC Carreiras esta presente em todos os campi e Unidades da PUC Minas.

Sao quatro localizagoes em Belo Horizonte: campus Coracao Eucaristico, Unidades Barreiro,
Praca da Liberdade e Sao Gabriel.

Na Regiao Metropolitana, estamos nos campi Betim e Contagem.
Ja no interior de Minas Gerais, a PUC Minas conta com os campi Arcos, Pog¢os de Caldas e Serro.

Mas nao para por ai! Com a expansao do ensino a distancia, a PUC Carreiras segue ativa trabalhando também
com milhares de alunos da PUC Minas Virtual e empregadores parceiros de todo o Brasil e do mundo.

Sao mais de 45 mil Filhos da PUC, alunos e egressos da graduacao e graduacao tecnologica
presentes em nossa base de dados!

Ao todo, sao ofertados 124 cursos de bacharelado, 23 de graduagao tecnoldgica e 12 cursos de

licenciatura. e saiba com quais
talentos a sua empresa pode contar!


https://www.pucminas.br/mundopucminas/Paginas/CursosGraduacao.aspx
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Elaboramos esta Guia de Agcoes PUC Carreiras 2024 com o objetivo de apresentar as
possibilidades de acoes existentes, realizadas entre a PUC Carreiras e empregadores e
instituicoes parceiras.

Cada acao possui uma finalidade distinta, por isso, confira atentamente todos os detalhes
disponiveis. Assim, vocé podera encontrar aquela que faz mais sentido para a sua
empresa ho momento.

Importante: Todas as agoes estao disponiveis para todos os campi e Unidades da PUC Minas,
desde que a proposta seja conciliavel com o Calendario Académico da Universidade.

E ai, quer estreitar os lagos com a gente e participar das agoes da PUC Carreiras?
Confira o catalogo de acoes disponiveis para parceria e tenha acesso as orientacoes para
submissao da sua proposta!

Estamos ansiosos para trabalhar com voce!
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Objetivo principal da ferramenta: conexao e divulgacao de oportunidades.
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A Plataforma PUC Carreiras € um canal gratuito de conexao entre empregadores, alunos, egressos
e docentes da PUC Minas.

Para isso, a plataforma conta com uma série de servigos aos empregadores que, além de facilitar
a interacao, promove a divulgagao da marca empregadora na Universidade.

Confira os servigos disponiveis do sistema:
Divulgagao de oportunidades Acesso ao

de estagio, trainee, monitorias Divulgagao da Banco de Curriculos
. Marca Empregadora :
e empregos formais atualizado

Divulgagao de agoes, Agendamento e realizagao
eventos e projetos da de entrevistas curtas
Marca Empregadora pelo proprio sistema

Acesso exclusivo das agoes e
eventos da PUC Carreiras
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Todos os alunos matriculados nos cursos de graduacao e graduacgao tecnoldgica presencial e a
distancia estao cadastrados na Plataforma, e, por meio do Programa de Acompanhamento de
Egressos Filhos da PUC, a plataforma também conta com 45 mil egressos por aqui também!
Aproveite a oportunidade para conhecer o programa.

Ah, e se voce quiser ampliar a divulgacao da sua oportunidade através das midias sociais da PUC
Carreiras, basta publicar a oportunidade na plataforma e encaminhar sua solicitacao para nossa
equipe com o numero do cadastro da oportunidade.

Publicamos uma selecao de vagas em nosso blog e também em nossas redes sociais, ampliando
o alcance da sua oportunidade.

A Plataforma PUC Carreiras € o primeiro passo para vocé que quer estreitar os lagos com a gente!
Clique no icone ao lado e tenha acesso a todas as orientagoes de cadastro.

E ai, a sua oportunidade de estagio foi preenchida por um aluno PUC Minas? Clique aqui e saiba
como realizar a contratacao conforme a Lei de Estagio.



https://carreiras.pucminas.br/sobre-estagio/
https://carreiras.pucminas.br/sobre-estagio/
https://www.youtube.com/watch?v=XRqvZzqbcyE&ab_channel=PUCCarreiras

Objetivo principal da acao: divulgacao simples de oportunidades e captagao de alunos.
Formato: presencial

A Acao de Cadastramento permite a divulgacao das oportunidades do parceiro através da entrega de
materiais graficos de divulgag¢ao, como flyers e panfletos, em locais pré-determinados pela Universidade.

Nessa oportunidade, o parceiro também tem a possibilidade de realizar uma captagao prévia dos alunos
e conversar individualmente com eles sobre a sua marca empregadora e a propria oportunidade.

Ah, e para aqueles que queiram incrementar a agao com entrega de brindes, é super possivel!
Basta registrar essa informacao na submissao da proposta.

== ]| A PUC Carreiras apoia com a divulgagao da agao e com o empréstimo de mobiliario. Ficou interessado?
-" Cligue no icone ao lado e cadastre a sua proposta de acao.

J U
Prazo de solicitacao: Esta agcao deve ser solicitada com pelo menos 10 dias uteis de antecedeéencia.


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024

Objetivo principal da acao: apresentacao de conteudos técnico-cientificos.
Formato: presencial ou virtual

As acoes técnico-cientificas sao uma modalidade de evento da PUC Carreiras com o objetivo de apre-
sentar aos alunos e egressos da PUC Minas um conteudo técnico, especifico para uma determinada
area de formacao.

Neste espaco a sua empresa pode apresentar novas tecnologias ou boas-praticas relacionadas a sua
area de atuacao, e assim preparar possiveis talentos para as novas oportunidades.

As propostas com essa tematica serao encaminhadas para o Instituto ou Faculdade da PUC Minas res-
ponsavel pela area de interesse da empresa, para analise da proposta de parceria e seguinte tratativas.

= o E ai, a sua acdo se enquadra nesse formato? Clique no icone lado e cadastre a sua proposta de evento.

J U
Prazo de solicitacao: Esta agcao deve ser solicitada com pelo menos 15 dias uteis de antecedeéencia.


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024
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Objetivo principal da acao: divulgacao de acoes/eventos proprios
Formato: virtual

Sabe aquele evento de conexao que a sua empresa ira promover? Aquela participacao em um forum ou
seminario de interesse? Voceé pode divulga-lo através da Plataforma PUC Carreiras e redireciona-lo para
a pagina de inscricoes.

Na PUC Carreiras nossos parceiros tém autonomia para divulgar para a comunidade académica (alunos,
egressos, professores) a realizacao e/ou participacao em eventos proprios e nao vinculados a PUC Carreiras.

E ai, quer divulgar a sua agao nesse exato momento? Clique no icone ao lado, faca login na Plataforma PUC
Carreiras e, em seguida, acesse o menu Acoes da Marca Empregadora e cadastre o evento proprio que voceée
gostaria que fosse divulgado na PUC Minas. Nossa equipe fara a aprovagao da divulgacao em até 3 dias uteis.

Atencao: Esse formato de acao diz respeito apenas aos eventos que nao serao realizados pela PUC Carreiras.
Se esse formato nao é viavel para vocé, confira as proximas modalidades de evento.


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024
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Objetivo principal da agao: apresentacao de conteudos de carreiras
Formato: presencial ou virtual

A

Quer divulgar a sua marca empregadora de forma leve e ainda agregar com o desenvolvimento de carreiras
dos alunos e egressos da PUC Minas? Entao o Empresa na PUC é para voce!

O Empresa na PUC é uma modalidade de evento com duragao meédia de 1h20, que pode ser realizado no
formato presencial ou virtual.

Atraves desse evento a sua organizagao pode promover um dialogo a tematica de carreira da sua expertise
e contar com todo o apoio da equipe PUC Carreiras, desde a definicao do tema até a organizacao do espa-
GO para a apresentacao.

No caso dos eventos online, realizamos a transmissao através do Stremyard direto para nosso canal no
YouTube, e, nos eventos presenciais realizados dentro das unidades da PUC Minas, apoiamos com o em-
préstimo de equipamentos de audio e projecao.

As datas sugeridas para o evento em 2024 ja estao disponiveis!
E ai, quer construir essa agcao com a gente? Clique no icone ao lado e cadastre a sua proposta de evento.

Atencao: Esta acao deve ser solicitada com pelo menos 20 dias uteis de antecedéncia.



https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024

"Nos tempos incertos de hoje,
a adaptabilidade através da
aprendizagem e do
desenvolvimento é um
musculo critico a ser
construido e pode ser o
passaporte para prosperar”.

Aprendizado

- Jacqueline Brassey, Marino Mugayar-
Baldocchi and Nicolai Nielsen -
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Carreiras

ENGENHARIA DE PROCESSOS
Validacoes / Qualificacoes

+ Validag¢oes de equipamentos, processos, sistemas
e produtos.
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» Requisitos normativos (agéncias regulatorias)

+ Métodos utilizados por toda Indistria
Farmacéutica

4

+ Comprovar a qualidade e a repetibilidade

Keeping the
process in a
controlled state

Ni:

Product and
process
development

Validation of
the manufactu-
ring process

'

PUC Carreiras

Proprietary and confidential — do not distribute
| -

PUC Minas

Pocos de Caldas

Fabiana - PUC Carreiras
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Wesley Silva

Cerca de 5 mil
colaboradores
diretos, além dos
mais de 2 mil
sazonais.

BAT no
Brasil...

Ha 11 anos eleita
Top Employer no

Amanda

Brasil, tendo
ficado segundo
lugar entre as
empregadoras

*

O que é Marca
Pessoal?

Marca Pessoal é a impressdo que vocé deixa
nos outros, € como vocé é percebido no
mundo profissional.

Ela é formada por suas habilidades, valores,
personalidade e a maneira como vocé se
apresenta online e offline. E essencialmente a
sua identidade profissional unica, que
destaca suas qualidades e diferencia vocé dos
outros no ambiente de trabalho.

Ter uma forte marca pessoal pode aumentar
sua credibilidade, abrir oportunidades de
carreira e estabelecer confianga com colegas,
clientes e empregadores.

MK marca pessoal
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Objetivo principal da acao: discussao e reflexao sobre carreira e empregabilidade
Formato: presencial

A Feira de Carreiras € um evento anual de discussao e reflexao sobre carreira, empregabilidade e mercado
de trabalho, incluindo a divulgacao de oportunidades por parte das empresas parceiras e a promocao de
conexoes entre todos os participantes do evento.

Em 2023, a PUC Minas retornou ao formato presencial da Feira de Carreiras e o evento foi um sucesso!
Recebemos cerca de 30 empresas parceiras atraves das modalidades de participacao Expositor,

Palestrante e Recrutador. Foram cerca de 6000 alunos atendidos e aproximadamente 600 certificados
emitidos nas palestras e acoes de recrutamento.

Neste ano, o evento acontecera nos dias 3 e 4 de setembro de 2024 e contara com novas possibilidades de
participacgao.

== | Ja consegue imaginar a sua empresa participando da Feira de Carreiras PUC Minas 2024?

-,’ Registre o interesse da sua empresa clicando no icone ao lado!


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024
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Objetivo principal da acao: discussao e reflexao sobre carreira e empregabilidade
Formato: presencial

O Painel de Carreiras é o espac¢o destinado para o dialogo entre representantes de empresas parceiras
da PUC Minas sobre temas relevantes para o mundo do trabalho, com um viés para o desenvolvimento
de carreiras.

Composto por até trés representantes de empresas, o evento possui Th30 de durag¢ao, com
possibilidade de transmissao ao vivo. Cada painel também conta com um mediador da PUC Minas,
responsavel por facilitar e auxiliar o direcionamento da conversa.

E ai, quer participar desse bate-papo com a gente no dia 13 de agosto de 2024? Ah, e o tenrr
edigao sera um aquecimento para nossa Feira de Carreiras! Vamos falar.sc
Selec¢ao. Super interessante, nao € mesmo?

. —

Entao reqi


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024

Objetivo principal da acao: captacao de alunos e egressos da PUC Minas para vagas de parceiros
Formato: presencial ou virtual

Quer divulgar a sua marca empregadora na PUC Minas? Apresentar e captar alunos e egressos para a sua oportunidade
de trabalho? Utilizar o espaco da Universidade para realizar o processo de sele¢cao dos candidatos da Plataforma PUC
Carreiras? Entao o Recrutamento no Campus é para voceé!

O Recrutamento no Campus € um espago para as empresas parceiras realizarem a captacao e o recrutamento
de alunos e egressos na PUC Minas, e também de participar mais ativamente do cotidiano da Universidade.

No formato presencial, a agcao ocorre em uma sala da Universidade, com o empréstimo dos aparelhos de projecao e

audio e apoio da equipe PUC Carreiras. Ja no formato virtual, a agao ocorre através da divulgacao de um link de uma
sala de reuniao na plataforma.

Independente do formato, o evento tem duragao de 1h e apos a finalizacao da agao, € encaminhado para o empregador
um pacote de curriculos dos candidatos a oportunidade divulgada ou interessados pela proposta apresentada.

E ai, essa acao faz sentido para vocé? Clique no icone ao lado e cadastre a sua proposta de acao. =I’
& Atencao: Esta acao deve ser solicitada com pelo menos 15 dias uteis de antecedéncia.


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024
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Todas as acoes desta guia estao abertas para todos os empregadores e instituicoes que
desejam estreitar os lagcos com a PUC Carreiras!

Para isso, € necessario realizar a submissao da proposta a partir do preenchimento do
= o Formulario de Parcerias, disponivel no icone de cada agao desta guia e também no
# menu Empregadores no site da PUC Carreiras.

Apos o envio da sua proposta, a PUC Carreiras tem um prazo de até 7 dias uteis para dar
uma devolutiva sobre a viabilidade da proposta e as préximas tratativas para a confirmacgao
e 0 agendamento da acao.


https://pucminas-csm.symplicity.com/surveys/acoespuccarreiras2024
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filhosdaPUC

EGRESSOS DA PUC MINAS

Filhos da PUC

Enquanto desenvolvemos nossas agcoes com sua empresa, que tal

Seja bem-vindo ao programa de relacionamento de

conhecer mais sobre o Programa Filhos da PUC — Egressos PUC Minas e egressos da PUC Minas.

construir propostas de acdes focadas nos egressos da Universidade? B 3= o i pigeneiczcie Gl A
gdctjl?i?:éa 0 espaco dedicado para conectar nossos

Confira o site Filhos da PUC, divulgue as suas oportunidades de emprego e S o

na Plataforma PUC Carreiras e trabalhe com a gente no desenvolvimento de o eirts.

carreiras também dos formados!

O endereco é filhosdapuc.pucminas.br

@)
C@ Cadastrar na Plataforma

o Acessar Plataforma PUC
Carreiras

Servigos e Beneficios

Iniciativas com empresas e
empregadores



http://filhosdapuc.pucminas.br
http://filhosdapuc.pucminas.br
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A PUC Carreiras também esta presente nas redes sociais:
Instagram, LinkedIn e YouTube.

Por 13, divulgamos tutoriais e orientagoes, eventos e webinarios,
noticias e conteudos de desenvolvimento.

Fique a vontade para conferir o nosso conteudo e interagir
com a gente tambeém por 13!



http://instagram.com/puccarreiras
https://www.linkedin.com/showcase/puc-carreiras/
http://youtube.com/@puccarreiras
http://instagram.com/puccarreiras

PUC .

Carreiras PUC Minas

carreiras.pucminas.br
carreiras.parcerias@pucminas.br

(31) 3319-4589 | (31) 3319-4623



http://carreiras.pucminas.br 
mailto:carreiras.parcerias%40pucminas.br%20?subject=

